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SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, DESARROLLO Y EVOLUCIÓN DE APLICACIONES
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Horas estimadas 
de 2 años

Precio Unitario 
(IVA no 

incluido)

Importe Total (IVA no 
incluido)

Precio Unitario (IVA no 
incluido)

Importe Total (IVA 
no incluido)

Precio Unitario (IVA no 
incluido)

Importe Total (IVA 
no incluido)

Precio Unitario (IVA no 
incluido)

Importe Total (IVA 
no incluido)

P. Fijos Analista 21.120 49,00 1.034.880,00 37,80 798.336,00 41,14 868.876,80 43,00 908.160,00

P. Variables Programador 35.200 40,00 1.408.000,00 29,00 1.020.800,00 35,26 1.241.152,00 31,00 1.091.200,00

Valores ANS: Valores ANS: Valores ANS: Valores ANS: 

Indicador Valor ofertado Indicador Valor ofertado Indicador Valor ofertado Indicador Valor ofertado

L1.SG01 90 v >  90 L1.SG01 100 L1.SG01 100 L1.SG01 100

L1.SG03 3 v <  3 L1.SG03 0 L1.SG03 0 L1.SG03 0

L1.SG04 70 v >  70 L1.SG04 100 L1.SG04 100 L1.SG04 100

L1.SG05 70 v >  70 L1.SG05 100 L1.SG05 100 L1.SG05 100

L1.ET02 25 v < 25 L1.ET02 10 L1.ET02 15 L1.ET02 10

L1.SD01 80 v >  80 L1.SD01 90 L1.SD01 95 L1.SD01 90

L1.SD02 5 v <  5 L1.SD02 0 L1.SD02 0 L1.SD02 0

L1.SD03 90 v >  90 L1.SD03 100 L1.SD03 100 L1.SD03 100

Experiencia de los perfiles de Analista: Experiencia de los perfiles de Analista: Experiencia de los perfiles de Analista: Experiencia de los perfiles de Analista:

Descripción
Años de experiencia 
en el perfil solicitado

Descripción
Años de 

experiencia en el 
perfil solicitado

Descripción
Años de 

experiencia en el 
perfil solicitado

Descripción
Años de 

experiencia en el 
perfil solicitado

Analista1 Oracle RRHH 3 Analista1 Oracle RRHH 5 Analista1 Oracle RRHH 5 Analista1 Oracle RRHH 15

Analista2 Oracle RRHH 3 Analista2 Oracle RRHH 5 Analista2 Oracle RRHH - Analista2 Oracle RRHH 20

Analista Oracle CRM 3 Analista Oracle CRM - Analista Oracle CRM 5 Analista Oracle CRM 15

Analista1 Oracle 
Financials

3
Analista1 Oracle 
Financials

-
Analista1 Oracle 
Financials

-
Analista1 Oracle 
Financials

17

Analista2 Oracle 
Financials

3
Analista2 Oracle 
Financials

3
Analista2 Oracle 
Financials

-
Analista2 Oracle 
Financials

21

Analista3 Oracle 
Financials

3
Analista3 Oracle 
Financials

3
Analista3 Oracle 
Financials

5
Analista3 Oracle 
Financials

13

Criterios coste-eficacia: 

 

X = 79 - ((n/a)-1) x 100

Criterios cualitativos 

Indicador Valor ofertado Indicador Valor ofertado Indicador Valor ofertado

L1.SG01 1,5 L1.SG01 1,5 L1.SG01 1,5

L1.SG03 1,5 L1.SG03 1,5 L1.SG03 1,5

L1.SG04 1,5 L1.SG04 1,5 L1.SG04 1,5

L1.SG05 1,5 L1.SG05 1,5 L1.SG05 1,5

L1.ET02 2 L1.ET02 2 L1.ET02 2

L1.SD01 1 L1.SD01 2 L1.SD01 1

L1.SD02 2 L1.SD02 2 L1.SD02 2

L1.SD03 2 L1.SD03 2 L1.SD03 2

Descripción
Años de 

experiencia en el 
perfil solicitado

Descripción
Años de 

experiencia en el 
perfil solicitado

Descripción
Años de 

experiencia en el 
perfil solicitado

Analista1 Oracle RRHH 1 2 1 2 1 12

Analista2 Oracle RRHH 1 2 0 - 1 17

Analista Oracle CRM 0 - 1 2 1 12

Analista1 Oracle 
Financials

0 - 0 - 1 14

Analista2 Oracle 
Financials

0 0 0 - 1 18

Analista3 Oracle 
Financials

0 0 1 2 1 10

Descripción

TOTAL PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN (IVA no incluido) 2.442.880,00 1.819.136,00 2.110.028,80

Los anteriores precios unitarios, para cada perfil, se consideran como máximos de licitación, por lo que no 
serán admitidas a licitación aquellas ofertas que superen cualquiera de ellos. Tampoco serán admitidas 
ofertas parciales, deberán ofertarse todos los precios unitarios solicitados

Emergya Ingenieria Memorándum Multimedia S.L IZERTIS, S.A 

Impuesto sobre el Valor Añadido 513.004,80 382.018,56 443.106,05 419.865,60

TOTAL DEL PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN (IVA incluido) 2.955.884,80 2.201.154,56

PRESENTA CVs SI/NO SI/NO SI/NO

Emergya Ingenieria Memorándum Multimedia S.L IZERTIS, S.A 

Siendo “X” la puntuación del ofertante a valorar, con un mínimo de cero puntos, “n” el 
importe de la oferta a valorar y “a” el importe de la oferta más económica.

PUNTUACIÓN TOTAL BAJA TEMERARIA NO JUSTIFICADA 90,46 98,00

73,46 79,00
-          Oferta económica: Setenta y nueve puntos. Se atribuirán 79 puntos al ofertante 

cuya proposición económica sea más baja, valorándose a los demás conforme la fórmula: 

Si si si

-          Mejora de los acuerdos de nivel de servicio (ANS): Quince puntos. Se atribuirán 

hasta un máximo de 15 puntos a los licitadores que incluyan en sus propuestas mejoras 
sobre los acuerdos de nivel de servicio establecidos en el correspondiente anexo de este 
Pliego, conforme al siguiente cuadro:

-          Por la organización y cualificación de la empresa que redunde en una mejor 

prestación contractual hasta 6 puntos (las valoraciones siguientes se efectuarán sobre 
los perfiles que inicialmente se incorporarán a la ejecución del contrato ):

  Se valorará con hasta 6 puntos la mejora del equipo de trabajo propuesto, 
valorándose con 1 punto a cada Perfil de Analista que supere en 2 o más años la 
experiencia exigida: Para valorar este requisito se deberán incluir junto con la 
oferta los curriculum vitae de los analistas que superan esta experiencia 

14,00 13,00

3 6

2.553.134,85 2.419.225,60

Emergya Ingenieria Memorándum Multimedia S.L IZERTIS, S.A 

1.999.360,00


