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ORGANO DE SELECCION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA COBERTURA DE LOS
PUESTOS DE TRABAJO INCLUIDOS EN LA TASAS DE REPOSICION DE LOS ANOS

2020,2021Y 2022, TASA ADICIONAL DE ESTABILIZACION Y TASA DE
REPOSICION ESPECIFICA DE LA EMPRESA TRAGSATEC.

RELACION COMPLEMENTARIA DE COLABORADORAS Y COLABORADORES PARA LA FASE
DE ENTREVISTA DE LA CUARTA FASE DEL PROCESO DE SELECCION

El Organo de Seleccién ha acordado nombrar y publicar la siguiente relacién complementaria
de colaboradoras y colaboradores para la fase de entrevista del proceso de seleccion de los
puestos de trabajo convocados en la cuarta fase, a las siguientes personas, profesionales de
plantilla del Grupo Tragsa, expertas en las funciones especificas de los puestos de trabajo
ofertados, que llevaran a cabo la entrevista de caracter técnico profesional, recogida en las
bases de la Convocatoria:

Bloque Colaborador/Colaboradora Cargo en el Grupo Tragsa

RESPONSABLE DE ACTUACIONES Y

470 ANA CRISTINA DIAZ FUMERO PROYECTOS. TENERIFE

Lo que se publica para conocimiento de las personas candidatas inscritas en el proceso
selectivo.

El Secretario del Organo de Seleccion
Francisco Manuel Soriano Llano
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